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Komponent A ,,0dpornos¢ i konkurencyjnos¢ gospodarki”
Interwencja A3.1.1 ,,Wsparcie rozwoju nowoczesnego ksztatcenia zawodowego,
szkolnictwa wyiszego oraz uczenia sie przez cate zycie”

Projekt: ,,Utworzenie i wsparcie funkcjonowania branzowego centrum umiejetnosci dla
branzy budowlanej w dziedzinie prace wykonczeniowe (BCU-PW)”
Nr KPO/22/1/BCU/W/0042

Branzowe Centrum Umiejetnosci Nr 1 w Radomiu

. BRANZOWE
CENTRUM
UMIEJETNOSCI

PRACE WYKONCZENIOWE
258 RADOM

Diagnoza zapotrzebowania rynku pracy na zawody,
kwalifikacje i umiejetnosci w dziedzinie prace
wykonczeniowych, w tym z wykorzystaniem opiséow
wymagan stanowisk pracy

Etap Il badania kompetencji zawodowych

Opracowanie:
Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Instytut Technologii Eksploatacji
Centrum Badan Edukacji Zawodowej i Zarzgdzania Innowacjami

Materiat zostat opracowany przy wsparciu finansowym Unii Europejskiej w ramach Krajowego Planu
Odbudowy i Zwiekszenia Odpornosci.

Materiat odzwierciedla jedynie stanowisko ich autoréw i instytucja finansujgca nie ponosi
odpowiedzialnosci za umieszczong w nich zawartos¢ merytoryczna.

Radom 2024



/\ gEAA[:'jOWY Rzeczpospolita Sfinansowane przez o

‘_.: Polska Unie Euro'pejska £ &

=—_- ODBUDOWY - NextGenerationEU X

SPIS TRESCI

SEOWV NI ettt ettt e ettt ee e e et ta e e e e e ta e s e eeaaa e e e e e aaa e eeeaaaa s eeaeaaasseeaesaasseeaessasseesnsanneeesesnnnees 3
WPROW ADZENIE.......co ettt ieieee e e et rees e e e e e e e e e e et eat e aaeeeeeeeeeseaae s e s e na e seaeeesennseesnsnnnnnasaeaseeenennnens 7
1. Cel, przedmiot badan i METOAYKA........ceeiiiiiiiiiiie e e e e aar e e e s e arraeeaeeeaas 8
2. Wyniki badania zapotrzebowania na zawody, kwalifikacje i umiejetnosci.......ccccceeeeeeicciiieeeeeeicnnnen, 13
IV a1 Ty S W =1 o T 0[] e =1 PSSR 25
4. Literatura i materialy ZrOtOWE ..o e 26
ZALACZNIK: KWestionariuSZ @nKIiEty ...cccceeiiii i e e e e e e e e e e e e e e s e e s s a e e e e reeeeeeeaeeas 27



Sfinansowane przez
Unie Europejska
NextGenerationEU

Rzeczpospolita

- Polska

2 KRAJOWY

PLAN
== ODBUDOWY

StOWNIK

Stownik powstat w oparciu o wybrane terminy i definicje ujete w ustawie o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz.U.2020.226 t.j.) oraz wybrane pojecia zwigzane ze zrdwnowazonym
rozwojem oraz zawodoznawstwem i rynkiem pracy?! (Tab. 1).

Tabela 1. Stownik terminéw i pojec

1 Czynnosci S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajgce efekt w postaci
zawodowe realizacji celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

2. Edukacja formalna Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego i nauki, w ramach
programoéw, ktére prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych, kwalifikacji nadawanych po
ukonczeniu studidw podyplomowych, o ktédrych mowa w art. 160 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668, z p6zn. zm.), albo
kwalifikacji w zawodzie, o ktérej mowa w art. 10 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991
r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, 18181 2197)

3. Edukacja Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programow, ktére nie prowadzg do uzyskania

pozaformalna kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalnej.

4. Efekty uczenia sie Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

5. Informacja o Opisuje, wg przyjetej przez MRPiPS metodologii, kompetencje zawodowe potrzebne do

zawodzie wykonywania zadan zawodowych wchodzacych w sktad zawodu, ktéry funkcjonuje w
klasyfikacji zawododw i specjalnosci na potrzeb rynku pracy. Opisy informacji o zawodach (w
tym takze dla zawoddw budowlanych) zamieszczone sg w bazie danych na Wortalu
Publicznych Stuzb Zatrudnienia pod adresem: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-
danych/infodoradca

6. Klasyfikacja Jest jednym z narzedzi utatwiajgcych prowadzenie polityki rynku oraz polityki edukacyjnej.
Zawodow i Jest uzytecznym narzedziem opisujgcym i porzgdkujgcym podziat pracy. Utatwia
Specjalnosci dla obserwowanie zjawisk zachodzgcych w tym obszarze i dokonywanie poréwnan, a takze
potrzeb rynku odpowiednie reagowanie na nie. Szczegdlng uzytecznos¢ klasyfikacja zawodow i
pracy (KZiS) specjalnosci ma dla celéw statystycznych (w tym monitorowania i prognozowania

zapotrzebowania na zawody/ umiejetnosci) oraz dla celéw posrednictwa pracy,
poradnictwa zawodowego i zarzadzania kariera. Lista zawdd funkcjonujgcych na rynku
pracy jest zamieszczona w Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7
sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz
zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2018 r. poz. 227 z pdzn. zm. (Dz.U. z 2021 r. poz. 2285 oraz
Dz.U.z2022r. poz. 853).

7. Klasyfikacja Obecnie zawody szkolnictwa branzowego sg okreslone w klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa
zawodow branzowego, ktdra stanowi usystematyzowany uktad tabelaryczny obejmujgcy m.in.
szkotzlnictwa 1) uporzadkowane alfabetycznie branze oraz przyporzadkowane do nich alfabetycznie
branzowego zawody, z uwzglednieniem nazw oraz symboli cyfrowych zawodéw ustalonych w klasyfikacji

zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy okreslonej przez ministra wiasciwego do
spraw pracy;

2) poziomy Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK) dla kwalifikacji petnych,

3) ministrow witasciwych dla zawoddéw, na wnioski ktérych wprowadzono te zawody do
klasyfikacji zawoddw szkolnictwa branzowego,

1 Symela K., Wozniak I.: Podrecznik — Jak tworzy¢ informacje o zawodach funkcjonujacych na rynku pracy? Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Rynku Pracy, Warszawa 2018.



https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/prawo-o-szkolnictwie-wyzszym-i-nauce-18750400/art-160
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/system-oswiaty-16794386/art-10
http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/infodoradca
http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/infodoradca
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4) typy szkoét ponadpodstawowych, w ktérych moze odbywad sie ksztatcenie w danym
zawodzie: trzyletnig branzowa szkote | stopnia (BS 1), dwuletnig branzowg szkote Il stopnia
(BS 1), piecioletnie technikum (T) oraz szkote policealng o okresie nauczania nie dtuzszym
niz 2,5 roku (SP); typ szkoty ponadpodstawowej, w ktérym moze odbywac sie ksztatcenie w
danym zawodzie,

5) symbole i nazwy kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie;
6) poziomy Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK) dla kwalifikacji czagstkowych wyodrebnionych w
zawodach (oznaczono cyfrg arabskg);

7) mozliwos¢é prowadzenia ksztatcenia w zakresie kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie
na kwalifikacyjnych kursach zawodowych lub na kursach umiejetnosci zawodowych,

8) szczegdlne uwarunkowania zwigzane z ksztatceniem w zawodzie lub kwalifikacji
wyodrebnionej w zawodzie, w szczegdlnosci zwigzane z forma ksztatcenia lub ksztatceniem
0s6b niepetnosprawnych.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych
celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego (Dz. U.2023 poz. 183). Zawody szkolnictwa branzowego s3
zamieszczone w klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy (KZiS) z litera
,S” przy nazwie.

Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania
w ramach wydzielonego w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej lub
kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolnos¢ ksztattowania wtasnego rozwoju oraz
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w zyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

10.

Kompetencje

w zakresie
zrownowazonego
rozwoju

Koncentrujg sie one na rozwijaniu u oséb uczgcych sie wiedzy, umiejetnosci i postaw, tak
aby umiaty one mysle¢, planowad i dziataé, majac na uwadze zréwnowazony rozwdj, i zyty w
harmonii z planeta. Sg to zatem kompetencje, ktére wpisuja sie w zielong transformacje.
Wzmacniajg one pozycje osdb uczacych sie, aby swojg postawg uosabiaty wartosci
zrbwnowazonego rozwoju i rozumiaty ztozone systemy, by podejmowac dziatania stuzgce
odtwarzaniu lub utrzymywaniu zdrowych ekosysteméw i zwiekszaniu sprawiedliwosci lub
domagac sie takich dziatan, tworzac tym samym wizje zrownowazonej przysztosci.

Zrédto: Komisja Europejska (2022). GreenComp. Europejskie Ramy kompetencji w zakresie
zréwnowazonego rozwoju. Luksemburg: Urzad Publikacji Unii Europejskiej, 2022.

11.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektdéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie
nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych
osiggniecie zostato sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez
uprawniony podmiot certyfikujacy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono
5 rodzajow kwalifikacji: petne, czgstkowe, wolnorynkowe, sektorowe i uregulowane.

12.

Luka
kompetencyjna

Luka kompetencyjna w organizacji to zbior catej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych poszczegdlnych jej pracownikow, ktorych brakuje w firmie, a ktore sg
warunkiem koniecznym do skutecznego wykonywania powierzonych zadan zawodowych. W
przypadku pracownika lub kandydata do zatrudnienia na konkretnym stanowisku pracy luka
kompetencyjna jest okreslang jako réznica pomiedzy wymaganiami okreslonymi w opisie
modelowego stanowiska pracy, a rzeczywistymi kwalifikacjami posiadanymi przez
pracownika lub kandydata do zatrudnienia.

13.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce poziomdw kwalifikacji odpowiadajacych
odpowiednim poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji, sformutowany za pomoca ogélnych
charakterystyk efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach, ujetych w
kategoriach wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
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14.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Proces ten prowadzi do certyfikacji - wydania przez upowazniong
instytucje dyplomu, s$wiadectwa, certyfikatu.

15.

Profil kompetencji
stanowiska pracy

To zestaw wymagan dla okreslonego poziomu PRK/SRK, ktdre s3 niezbedne do efektywnego
wykonywania zadan zawodowych na danym stanowisku. Profil ten opisuje zaréwno
umiejetnosci twarde (techniczne), jak i miekkie (zwigzane ze zréwnowazonym rozwojem i
tzw. zielone umiejetnosci) oraz kompetencje spoteczne, ktére pracownik powinien
posiadaé, aby skutecznie realizowac¢ swoje obowigzki zawodowe na danym stanowisku
pracy.

16.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomdw kwalifikacji funkcjonujgcych w danym sektorze (np. w budownictwie.
Poziomy Sektorowych Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej
Ramy Kwalifikacji.

17.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci pracownika zwigzane z funkcjonowaniem narzagdéw zmystow (wzroku,
stuchu, smaku, powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnosc rak, precyzja ruchow
rak, sprawnosc¢ nog, koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.

18.

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej przedsiebiorstwa, w ramach ktérego
pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych wiasciwych dla danego stanowiska. Kazde
stanowisko pracy rdzni sie zestawem wykonywanych zadan zawodowych.

19.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i
umiejetnosci potrzebne do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach
zawodowych (technicy, lekarze, rzemiesinicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i
hierarchie tych tytutow, podczas gdy w innych nie ma takich systemow. Przyktadowo tytuty
zawodowe uzyskiwane w szkotach i placéwkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i
technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz.

20.

Uczenie sie
nieformalne

Uzyskiwanie efektow uczenia sie poprzez roznego rodzaju aktywnosc¢ poza edukacja
formalng i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie
uzyskane w pracy.

21.

Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;j.

22.

Uprawnienia
zawodowe

Oznaczajg posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych
dostep jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce koniecznos¢ posiadania
odpowiedniego wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych
dodatkowych wymagan.

23.

Walidacja

Oznacza sprawdzenie czy osoba ubiegajgca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie
od sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej
osoby, osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catos¢ efektéw uczenia sie wymaganych dla tej
kwalifikacji.

24,

Wiedza

Jest to zbidér opiséw obiektéw i faktow, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie
uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

25.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym,
charakteryzowany na podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajacego poziomowi ukoriczonej szkoty

(np. wyksztatcenie: podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne,
czeladnicze, policealne, wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukonczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub
kierunek i specjalnosci ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowe;.
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26. | zadanie zawodowe | Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i
koncu wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci
zawodowych powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreslonym wytworem, ustuga lub
istotng decyzjg. W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami,
na ktore sktadajq sie czynnosci zawodowe.

27. | Prace To prace budowlane prowadzone na ogét wewnatrz budynku (niekiedy wlicza sie do nich

wykoriczeniowe réwniez docieplanie budynku od wewnatrz, wstawianie okien.
Mozna do nich zalicza¢ zgodnie z kodami CPV wspdlnego stownika zamoéwien w Unii
Europejskiej:
45400000-1 - Roboty wykoriczeniowe w zakresie obiektéw budowlanych;
45410000-4 - Tynkowanie;
45420000-7 - Roboty w zakresie zaktadania stolarki budowlanej oraz roboty ciesielskie;
45430000-0 - Pokrywanie podtog i Scian;
45440000-3 - Roboty malarskie i szklarskie;
45450000-6 - Roboty budowlane wykonczeniowe, pozostate.

28. | Zawéd Jest to zbidér zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i
kompetencji (wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku
ksztatcenia lub praktyki. Wykonywanie zawodu stanowi zrédto utrzymania.

29. Zintegrowany Wyodrebniona czes¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji (zgodnie z Ustawa o Zintegrowanym

System Kwalifikacji | Systemie Kwalifikacji), w ktérej obowigzuja okreslone w ustawie standardy opisywania
(ZSK) kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do kwalifikacji, zasady
wigczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK) i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takze zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.
Ustawa o ZSK:
https://kwalifikacje.gov.pl/images/downloads/materia%C5%82y do serwisu ZSK/ustawa/
ustawa zsk 3.pdf
30.

Zielone
umiejetnosci

To zestaw kompetencji potrzebnych do zréwnowazonego rozwoju gospodarki oraz ochrony
srodowiska. Obejmujg one umiejetnosci techniczne, technologiczne, a takze spoteczne,
ktére umozliwiajg pracownikom i organizacjom dostosowanie sie do wymagan
wynikajacych z transformacji w kierunku gospodarki niskoemisyjnej, efektywnego
zarzadzania zasobami naturalnymi oraz przeciwdziatania zmianom klimatycznym. Przyktady
obejmujg umiejetnosci w zakresie energii odnawialnej, efektywnosci energetyczne;j,
zréwnowazonego rolnictwa czy gospodarki o obiegu zamknietym.

Zrédto: Miedzynarodowa Organizacja Pracy (ILO) - raporty dotyczace zielonych miejsc pracy
i zrGwnowazonego rozwoju



https://kwalifikacje.gov.pl/images/downloads/materia%C5%82y_do_serwisu_ZSK/ustawa/ustawa_zsk_3.pdf
https://kwalifikacje.gov.pl/images/downloads/materia%C5%82y_do_serwisu_ZSK/ustawa/ustawa_zsk_3.pdf
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WPROWADZENIE

Niniejszy raport powstat w ramach projektu ,Utworzenie i wsparcie funkcjonowania
branzowego centrum umiejetnosci dla branzy budowlanej w dziedzinie prace wykoriczeniowe
(BCU-PW)” Nr KPO/22/1/BCU/W/0042 finansowanego z Krajowego Programu Odbudowy
i Zwiekszania Odpornosci, Komponent A ,Odpornos¢ ikonkurencyjnos¢ gospodarki”,
Interwencja A3.1.1 ,,Wsparcie rozwoju nowoczesnego ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa
WYyZszego oraz uczenia sie przez cate zycie”.

Projekt jest realizowany przez konsorcjum partnerskie w sktadzie:

1) Gmina Miasta Radom, Zespét Szkét Budowlanych im. Kazimierza Wielkiego w Radomiu
(lider projektu);

2) Stowarzyszenie Specjalistéw Robot Wykonczeniowych (SSRW) — partner branzowy;

3) ARBUD INVESTMENT Sp. z o0.0.

4) Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Instytut Technologii Eksploatacji w Radomiu — partner
merytoryczny.

W opracowaniu przedstawiono wyniki Etapu 2 ogélnopolskich 3-etapowych badan wymagan
kwalifikacyjnych i kompetencyjnych stanowisk pracy w obszarze prac wykoriczeniowych w
budownictwie (PW). Wykorzystano efekty Etapu I, w ramach ktdrego przygotowano opisy
wymagan stanowisk pracy u pracodawcéw zatrudniajgcych w dziedzinie prac
wykonczeniowych, umozliwiajgcych identyfikacje faktycznie wystepujgcych zawodow,
stanowisk pracy i wymaganych na nich kompetencji i umiejetnosci.

Gtéwnym rezultatem badan Etapu 2 jest opracowania diagnozy zapotrzebowania rynku pracy
na zawody, kwalifikacje i w dziedzinie PW.

Natomiast na Etapie 3 badan nastgpi identyfikacja luk kompetencyjnych pracownikéw
zatrudnionych u pracodawcéw w dziedzinie PW, ktére postuzg opracowaniu rekomendacji do
zaprojektowania modutéw szkoleniowych umozliwiajgcych aktualizacje dotychczasowej
oferty szkoleniowej BCU-PW oraz jej rozszerzenie o nowg tematyke wynikajaca z potrzeb
rynku pracy.
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1. Cel, przedmiot badan i metodyka

Cel badan:

Gtéwnym celem diagnozy jest okreslenie zapotrzebowania na zawody, kwalifikacje i
umiejetnosci w dziedzinie prac wykonczeniowych w budownictwie, co zostanie wykorzystane
do opracowania rekomendacji w zakresie dostosowania programoéw ksztatcenia i szkolen.

Przedmiot badan:

Przedmiotem badania sg zawody, kwalifikacje i umiejetnosci wymagane przy pracach
wykonczeniowych w budownictwie, takich jak:

1. Planowanie i kosztorysowanie.

2. Prace instalacyjne: wentylacyjne, wodno-kanalizacyjne, centralnego ogrzewania,
elektryczne, alarmowe, telewizyjne, internetowe.

3. Wykonanie podtég wraz z izolacjg przeciwwilgociowg i termiczng w przypadku podtfogi

na gruncie, a akustyczng na stropie.

Tynkowanie na mokro $cian, sufitow i wnek.

Wykonanie tynkéw suchych.

Wstawianie i wykanczanie Scianek dziatowych.

Zabudowa lekka sufitéw podwieszanych, osadzanie parapetéw wewnetrznych,

szpachlowanie i szlifowanie scian, wyréwnywanie podtég.

8. Tapetowanie, gruntowanie i malowanie scian.

9. Montaz instalacji sanitarnej.

10. Prace glazurnicze i posadzkarskie.

11. Biaty montaz (umywalka, zlewozmywak, wanna, brodzik, kabina prysznicowa, miska
ustepowa, bidet, zestaw podtynkowy, bateria).

12. Montaz drzwi wewnetrznych.

13. Uktadanie, szlifowanie i lakierowanie parkietu.

14. Montowanie listew przypodtogowych.

15. Montaz osprzetu elektrycznego, AGD, okapu, mebli wbudowanych (szaf, kuchni itp.),
karniszy, kinkietéw, gniazd i wtacznikdw elektrycznych.

No vk

Prace wykoriczeniowe w budownictwie mozna réwniez zdefiniowa¢ za pomoca kodéw CPV?
wspdlnego stownika zamowien w Unii Europejskiej:

45400000-1 - Roboty wykonczeniowe w zakresie obiektdw budowlanych;

45410000-4 - Tynkowanie;

45420000-7 - Roboty w zakresie zaktadania stolarki budowlanej oraz roboty ciesielskie;
45430000-0 - Pokrywanie podtég i scian;

45440000-3 - Roboty malarskie i szklarskie;

45450000-6 - Roboty budowlane wykornczeniowe, pozostate.

2 Zrédto: https://www.portalzp.pl/kody-cpv
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Kompetencje wymagane przy wykonywaniu prac wykonczeniowych obejmujg takze

wspotprace z klientem w zakresie wstepnej konsultacji i doradzania w wyborze optymalnych

rozwigzan, przygotowywania wyceny i przedstawienia planu prac.

Metodyka badania

Analiza dokumentow

Sposrdd zidentyfikowanych na Etapie | 45 zawodow i specjalnosci wykazujgcych silny zwigzek
z pracami wykonczeniowymi w budownictwie, do badania zapotrzebowania na zawody
wybrano metodg ekspercka 30, ktérych zakresy kompetencji nie pokrywajg sie lub pokrywajg
sie w niewielkim stopniu:

Lo N R WDN R
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Technik urzagdzen sanitarnych;

Technik robdt wykonczeniowych w budownictwie;
Instalator systemow alarmowych;

Instalator systemow telewizji przemystowej;

Technik sztukatorstwa i kamieniarstwa artystycznego;
Zdun;

Murarz-tynkarz;

Cykliniarz;

Glazurnik;

. Parkieciarz;

. Posadzkarz;

. Sztukator;

. Witrazownik;

. Hydraulik;

. Monter instalacji gazowych;

. Monter instalacji i urzadzen sanitarnych;

. Monter / konserwator instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych;
. Monter systemoéw suchej zabudowy;

. Monter zabudowy i robot wykornczeniowych w budownictwie;
. Malarz-tapeciarz;

. Malarz budowlany;

. Szpachlarz;

. Elektryk budowlany;

. Monter-elektronik — instalacja anten;

. Monter-elektronik — urzadzenia radiowo-telewizyjne;

. Monter zaluzji;

. Monter kottéw i armatury kottowej;

. Monter urzadzen chtodniczych i gastronomicznych;

. Monter sprzetu oswietleniowego i lamp elektrycznych;
. Monter mebli.
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Badanie ankietowe CAWI

Badanie zapotrzebowania na zawody, kwalifikacje i umiejetnosci w dziedzinie prac
wykonczeniowych w budownictwie przeprowadzono z wykorzystaniem techniki CAWI (ang.
Computer-Assisted Web Interviewing). Jest to technika badania ankietowego
przeprowadzanego przez Internet i polega na zbieraniu danych od respondentéw za pomoca
specjalnie przygotowanego kwestionariusza online, do ktérego dostep respondenci otrzymuja
najczesciej poprzez link wysytany mailowo lub udostepniony na stronach internetowych.

W badaniu wzieto udziat 19 ekspertéw wybranych celowo przez organizatora badania,
reprezentujgcych rézne stanowiska pracy (rys. 1):

— pracownik w dziedzinie prac wykonczeniowych (8 oséb, 42%);

— bezposredni przetozony pracownika (2 osoby, 11%);

— nauczyciel przedmiotéw zawodowych (2 osoby, 11%);

— instruktor praktycznej nauki zawodu (3 osoby, 16%);

— wyktadowca, edukator, trener na szkoleniach i kursach (3 osoby, 16%);

— badacz zawodoznawca (1 osoba, 5%).

Respondenci - stanowiska pracy

4

® pracownik w dziedzinie prac
wykonczeniowych

= bezposredni przetozony pracownika

= nauczyciel przedmiotow
zawodowych

instruktor praktycznej nauki
zawodu

= wyktadowca, edukator, trener na
szkoleniach i kursach

= badacz zawodoznawca

Rys. 1. Respondenci wedtug stanowisk pracy.
Respondenci sg zatrudnieni w (rys. 2):

— przedsiebiorstwo mikro (1 - 9 zatrudnionych) — 9 0séb (39%);
— przedsiebiorstwo mate (10 - 49 zatrudnionych) — 2 osoby (9%);
— branzowa szkota | stopnia — 3 osoby (13%);

— branzowa szkota Il stopnia — 3 osoby (13%);

— Technikum — 2 osoby (9%);

10
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— jednostka ksztatcenia ustawicznego (kursy i szkolenia) — 3 osoby (13%);
— jednostka B+R — 1 osoba (4%).

Respondenci - zatrudnienie

= Przedsiebiorstwo mikro (1 -9
zatrudnionych)

= Przedsiebiorstwo mate (10 - 49
zatrudnionych)

= Branzowa szkota | stopnia
Branzowa szkota Il stopnia

® Technikum

= Jednostka ksztatcenia ustawicznego

(kursy i szkolenia)

m Jednostka B+R

Rys. 2. Respondenci wedtug miejsca zatrudnienia.

Respondenci posiadajg wyksztatcenie (rys. 3):

— zasadnicze branzowe/zawodowe — 1 osoba (5%);

— $rednie branzowe/techniczne/policealne — 4 osoby (21%);
— $rednie ogdlnoksztatcgce — 3 osoby (16%);

— wyzsze |l stopnia (mgr, mgrinz.) — 8 0sdb (42%);

— wyazsze lll stopnia (dr, dr hab.) — 3 osoby (16%);

11
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Respondenci - wyksztatcenie

= zasadnicze branzowe/zawodowe
= $rednie

branzowe/techniczne/policealne
= $rednie ogdlnoksztatcace

= wyzsze |l stopnia (mgr, mgr inz.)

m wyzsze lll stopnia (dr, dr hab.)

Rys. 3. Respondenci wedtug wyksztatcenia.

Wz6r kwestionariusza ankiety zawiera ZALACZNIK do raportu.

12
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2. Wyniki badania zapotrzebowania na zawody, kwalifikacje
i umiejetnosci

Respondenci zostali poproszeni o przypisanie poziomu zapotrzebowania rynku pracy na
zawody w odniesieniu do prac wykonczeniowych w budownictwie, na 5 stopniowej skali
Likerta:

vk wnN e

Bardzo niskie;
Niskie;
Zréownowazone;
Wysokie;
Bardzo wysokie.

W tabeli 1 i rys. 4 podano wyniki oceny w kolejnosci od najwyiszego do najnizszego
zapotrzebowania rynku pracy na zawody.

Tabela 1. Poziom zapotrzebowania rynku pracy na zawody w opinii ekspertéw (n=19), na 5-stopniowej skali

Likerta.
Poziom
Lp. Nazwa zawodu .
zapotrzebowania

1. Glazurnik 4,4
2. | Hydraulik 4,2
3. | Monter zabudowy i robdt wykorczeniowych w budownictwie 4,2
4. | Monter instalacji i urzadzen sanitarnych 41
5. Monter systemodw suchej zabudowy 4,1
6. Elektryk budowlany 4,1
7. | Technik robot wykonczeniowych w budownictwie 4
8. | Monter / konserwator instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych 4
9. | Murarz-tynkarz 3,9
10. | Posadzkarz 3,8
11. | Szpachlarz 3,8
12. | Technik urzadzen sanitarnych 3,7
13. | Malarz-tapeciarz 3,7
14. | Parkieciarz 3,6
15. | Malarz budowlany 3,6
16. | Monter instalacji gazowych 3,5
17. | Monter kottéw i armatury kottowej 3,5
18. | Instalator systemow alarmowych 3,4
19. | Monter mebli 3,4
20. | Cykliniarz 3,3
21. | Sztukator 3,2
22. | Technik sztukatorstwa i kamieniarstwa artystycznego 3,1
23. | Monter-elektronik — urzgdzenia radiowo-telewizyjne 3
24. | Monter urzadzen chtodniczych i gastronomicznych 3
25. | Monter sprzetu os$wietleniowego i lamp elektrycznych 3
26. | Monter-elektronik — instalacja anten 2,9
27. | Monter zaluzji 2,9
28. | Instalator systemow telewizji przemystowe;j 2,8
29. | Zdun 2,8

13




KRAJOWY
PLAN
ODBUDOWY

—S

-

Rzeczpospolita

- Polska

Sfinansowane przez
Unie Europejska
NextGenerationEU

| 30. | Witrazownik

Glazurnik

Monter zabudowy i robét wykonczeniowych w
Hydraulik

Elektryk budowlany

Monter systemdw suchej zabudowy

Monter instalacji i urzadzen sanitarnych

Monter / konserwator instalacji wentylacyjnych i...

Technik robét wykonczeniowych w budownictwie
Murarz-tynkarz

Szpachlarz

Posadzkarz

Malarz-tapeciarz

Technik urzadzen sanitarnych

Malarz budowlany

Parkieciarz

Monter kottow i armatury kottowej

Nazwa zawodu

Monter instalacji gazowych
Monter mebli

Instalator systemdw alarmowych
Cykliniarz

Sztukator

Technik sztukatorstwa i kamieniarstwa artystycznego

Monter sprzetu oswietleniowego i lamp...

Monter urzgdzen chtodniczych i gastronomicznych
Monter-elektronik — urzadzenia radiowo-telewizyjne
Monter zaluzji

Monter-elektronik — instalacja anten

Zdun

Instalator systeméw telewizji przemystowej

Witrazownik

e jy
... I a2
a2
a1
I 41
s

I 3,2

1 15 2,5 3,5

Poziom zapotrzebowania

2 3 4 45 5

Rys. 4. Poziom zapotrzebowania rynku pracy na zawody w opinii ekspertéw (n=19), na 5-stopniowej skali Likerta.

14
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Najwieksze zapotrzebowanie rynku pracy na zawody, kwalifikacje i umiejetnosci wystepuje dla
zawoddw (ocena 4 i wiecej):

Glazurnik;

Hydraulik;

Monter zabudowy i robét wykonczeniowych w budownictwie;
Monter instalacji i urzadzen sanitarnych;

Monter systemow suchej zabudowy;

Elektryk budowlany;

Technik robot wykonczeniowych w budownictwie;

Monter / konserwator instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych.

©® NV E WM

W tabeli 5 przedstawiono kluczowe dla powyzszych zawoddéw kwalifikacje, zadania zawodowe
i umiejetnosci, ktdre wybrano z ich opiséw towarzyszgcych Klasyfikacji zawoddéw i specjalnosci
na potrzeby rynku pracy oraz bazie danych o zawodach INFODORADCA+.

15
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Tabela 5. Kwalifikacje, zadania zawodowe i kluczowe umiejetnosci w zawodach o najwiekszym zapotrzebowaniu rynku pracy w dziedzinie prac wykoriczeniowych
budownictwie.

oktadzin Sciennych
z materiatéw
ceramicznych.

glazurniczych.

Uktadanie ptytek z materiatéw
ceramicznych.

Wykonywanie napraw
glazurniczych.

Lp. Zawod Kwalifikacje Zadania zawodowe Kluczowe umiejetnosci
1. | Glazurnik — Wykonywanie i — Wykonywanie robét analizowanie rysunkdw roboczych i ustalanie na ich podstawie rodzaju
naprawianie pomocniczych w pracach i zakresu robot oktadzinowych, potrzebnych materiatéw, narzedzi,

sprzetu i maszyn;

ocenianie jakosci materiatéw oktadzinowych;

organizowanie miejsca pracy i drég transportowych na placu budowy;
przygotowanie $cian pod utozenie glazury lub innych ptytek;

ustalanie lica oktadzin sciennych;

sortowanie ptytek Sciennych wg odcieni zabarwienia, jakosci szkliwa,
ksztattu i zwichrowania powierzchni;

przycinanie ptytek i wycinanie w nich otworéw;

uktadanie ptytek szkliwionych przy uzyciu zaprawy lub kleju na scianach
pfaskich;

formowanie spoin miedzy ptytkami;

wykonywanie cokolikdw z ptytek terakotowych;

uktadanie ptytek mozaikowych terakotowych naklejonych na papierze;
uktadanie oktfadzin $ciennych z witromozaiki;

uktadanie pojedynczych ptytek terakotowych lub mozaiki szklanej we
wzory;

oktadanie wypuktych lub wklestych fragmentéw s$cian glazurg,
terakota, witromozaika itp.;

oktadanie filaréw i kolumn ptytkami ceramicznymi, szklanymi,
kamiennymi i z tworzyw sztucznych;

licowanie cokotéw i podokiennikdw ptytkami i ksztattkami
klinkierowymi;

naprawianie oktadzin Sciennych z réznych rodzajow ptytek;

oklejanie ptytkami ekrandw wannowych i zastaniajgcych kanaty z
przewodami sanitarnymi;

mocowanie do Scian wieszakdw, mydelniczek i poteczek ceramicznych.

16
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Lp. Zawod Kwalifikacje Zadania zawodowe Kluczowe umiejetnosci
2. | Hydraulik — Montowanie i — Montowanie przewoddéw wykonywanie prac budowlanych towarzyszgcych montazowi instalacji
wykonywanie instalacji wodociggowych i wodnych, kanalizacyjnych i grzewczych;
remontéw kanalizacyjnych. dobieranie materiatéw i narzedzi do technologii wykorzystanej przy
instalacji zimnej i — Montowanie uzbrojenia i montazu przewoddw instalacji zimnej i cieptej wody oraz instalacji
cieptej wody oraz urzgdzen w instalacjach kanalizacyjnych;
instalacji wodociggowych. montowanie urzgdzen i zbiornikdw cisnieniowych;
kanalizacyjnych. — Montowanie przyboréw montowanie urzadzen i aparatow grzewczych;
— Montowanie i sanitarnych i uzbrojenia w montowanie przyboréow sanitarnych i wyposazenia instalacji
wykonywanie instalacjach kanalizacyjnych. kanalizacyjnych;
remontéw — Wykonywanie napraw i montowanie przewoddéw instalacji wodnych, kanalizacyjnych i
instalacji remontow instalacji grzewczych;
grzewczych. wodociggowych i wykonywanie montazu uzbrojenia i grzejnikéw instalacji centralnego
kanalizacyjnych. ogrzewania;

— Montowanie przewodéw przygotowywanie instalacji wodnych, kanalizacyjnych i grzewczych do
instalacji grzewczych. odbiordéw technicznych;

— Montowanie uzbrojenia i wykonywanie napraw i prac remontowych instalacji wodnych,
grzejnikow w instalacjach kanalizacyjnych i grzewczych;
grzewczych. montowanie aparatury kontrolno-pomiarowej instalacji wodnych,

— Montowanie kottéw i aparatury kanalizacyjnych i grzewczych;
kontrolno-pomiarowej w stosowanie procedury sprawdzania i regulacji instalacji centralnego
instalacjach grzewczych. ogrzewania;

— Wykonywanie napraw i regulowanie parametrow pracy instalacji grzewczych i cieptej wody;
remontow instalacji wykonywanie préb szczelnosci instalacji zimnej i cieptej wody oraz
grzewczych. instalacji kanalizacyjnych;

wykonywanie préb szczelnosci instalacji centralnego ogrzewania;
montowanie uzbrojenia, zbiornikdw i urzadzen cisnieniowych w
instalacji zimnej i cieptej wody;
wykonywanie napraw i remontow instalacji zimnej i cieptej wody oraz
instalacji kanalizacyjnych;
wykonywanie napraw i remontéw instalacji centralnego ogrzewania i
urzadzen grzewczych.

3. | Monter zabudowy — Montowanie — Montowanie $cian dziatowych, postugiwanie sie dokumentacja  projektowa, specyfikacjami

i robot

elementdéw suchej

sufitdw podwieszanych oraz

technicznymi wykonania i odbioru robét budowlanych, normami,

17
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Lp.

Zawod

Kwalifikacje

Zadania zawodowe

Kluczowe umiejetnosci

wykonczeniowych
w budownictwie

zabudowy i
wykonywanie
pomocniczych
prac
wykonczeniowych.

obudowy konstrukcji
dachowych w systemie suchej
zabudowy.

Montowanie ptyt podtogowych
i oktadzin Sciennych w suchej
zabudowie.

Wykonywanie pomocniczych
prace malarsko-tapeciarskich
oraz posadzkarsko-
oktadzinowych.

katalogami oraz instrukcjami dotyczagcymi montazu $cian dziatowych,
sufitéw podwieszanych, obudowy konstrukcji dachowych oraz oktadzin
Sciennych i podtogowych w systemie suchej zabudowy;

dobieranie i przygotowywanie materiatéw, narzedzi i sprzetu oraz
techniki montazu do montazu S$cian dziatowych, sufitow
podwieszanych, obudowy konstrukcji dachowych i oktadzin Sciennych
i ptyt podtogowych w systemie suchej zabudowy;

wykonywanie prac przygotowawczych (wyznaczanie miejsca montazu
oraz przygotowywanie podfoza) do montazu $cian dziatowych, sufitéw
podwieszanych, obudowy konstrukcji dachowych, oktadzin sSciennych i
ptyt podtogowych w systemie suchej zabudowy;

wykonywanie izolacji $cian dziatowych, sufitéw podwieszanych,
obudowy konstrukcji dachowych, oktadzin sciennych i ptyt
podtogowych w systemie suchej zabudowy;

wykonywanie montazu systemdéw suchej zabudowy, w tym montazu
Scian dziatowych, sufitbw podwieszanych, obudowy konstrukcji
dachowych, oktadzin sciennych i ptyt podtogowych w systemie suchej
zabudowy;

wykonywanie robét zwigzanych z naprawg uszkodzonych elementéw
Scian dziatowych, sufitow podwieszanych, obudowy konstrukgcji
dachowych, oktadzin $ciennych i ptyt podtogowych w systemie suchej
zabudowy;

dobieranie i przygotowywanie materiatow, technik, narzedzia i sprzetu
do wykonania powtok malarskich i robét tapeciarskich w okreslone;j
technologii;

przygotowywanie podfoza wykonywanego z rdéinych materiatéw
(gruntowanie, szpachlowanie itp.) oraz wykonywanie powtok
malarskich, zdobienie powtok malarskich réznymi technikami i robét
tapeciarskich;

dobieranie i przygotowywanie materiatdw oraz narzedzi i sprzetu do
wykonania robét posadzkarskich;
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przygotowywanie podfoza do wykonania posadzek z rdéznych
materiatéw, wykonywanie robdt posadzkarsko-oktadzinowych oraz
zabezpieczanie powierzchni posadzek;

przeprowadzanie konserwacji obstugiwanego sprzetu i urzagdzen oraz
wspotpracowanie w tym zakresie z serwisantami;

przestrzeganie zasad etyki, ergonomii, bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz stosowania  przepisow prawa dotyczacych  ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

organizowanie i kierowanie pracq matych zespotéw pracowniczych;
podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie
montazu zabudowy i robdt wykonczeniowych;

wykonywanie przedmiarow do wyceny prac oraz przygotowanie
kosztorysu prac w zakresie zadan gtéwnych.

Ea

Monter instalacji
i urzadzen
sanitarnych

Montowanie i
eksploatacja
instalacji
wodociggowych
oraz instalacji
kanalizacyjnych.
Montowanie i
eksploatacja
instalacji
grzewczych.
Montowanie i
eksploatacja
instalacji
gazowych.
Montowanie i
eksploatacja
instalacji
wentylacyjnych i

klimatyzacyjnych.

Montowanie przewododw,
uzbrojenia i urzadzen w

instalacjach wodociggowych.

Montowanie przewododw,
uzbrojenia i przyboréw
sanitarnych w instalacjach
kanalizacyjnych.
Montowanie przewododw,

uzbrojenia, grzejnikdw, kottow i

aparatury kontrolno-
pomiarowej w instalacji
centralnego ogrzewania.
Montowanie przewoddw,
uzbrojenia i aparatury
kontrolno-pomiarowej w
instalacji gazowe;j.
Montowanie przewoddw,
uzbrojenia i aparatury
kontrolno-pomiarowej w

wykonywanie montazu instalacji wodociggowych, kanalizacyjnych,
gazowych, grzewczych, wentylacyjnych i klimatyzacyjnych;
montowanie przytgczy wodno-kanalizacyjnych, urzadzen do pomiaru
cisnienia, przeptywu wody, gazu, przewoddw kanalizacyjnych, itp.;
wykonywanie robdt przygotowawczych zwigzanych z budows sieci
komunalnych oraz montazem instalacji sanitarnych;

wykonywanie robot zwigzanych z budowg sieci wodociggowych,
kanalizacyjnych, gazowych oraz sieci i weztdw cieptowniczych;
wykonywanie robot zwigzanych z konserwacjg, naprawg i
modernizacja sieci komunalnych oraz instalacji sanitarnych;
montowanie przewodow i uzbrajanie urzadzen w instalacji gazowej;
montowanie aparatury kontrolno-pomiarowej w instalacji gazowej;
ocenianie stanu technicznego przewodow i uzbrojenia w instalacji
gazowej;

montowanie przewodow i uzbrojenia w instalacji wentylacyjnej i
klimatyzacyjnej;

ocenianie stanu technicznego przewodow i uzbrojenia w instalacji
wentylacyjnej i klimatyzacyjnej;

montowanie  aparatury  kontrolno-pomiarowej w
wentylacyjnej i klimatyzacyjnej;

instalacji
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instalacji wentylacyjne;j i przeprowadzanie kontroli szczelnosci i droznosci instalacji sanitarnych;
klimatyzacyjnej. przeprowadzanie konserwacji instalacji wodociggowo-kanalizacyjnych;

wymienianie uszkodzonych urzadzen;
usuwanie awarii wodociggowych;
ukftadanie, spawanie i uszczelnianie rur z uwzglednieniem ich
przeznaczenia;
dokonywanie odbioru technicznego nowo wybudowanych urzadzen
wodociggowych i kanalizacyjnych;
sprawdzanie budynkow przed rozpoczeciem czynnosci regulacyjnych w
zakresie wypetniania wymagan ochrony cieplne;j.
wykonywanie napraw, remontéw i modernizacji instalacji
wodociggowych i kanalizacyjnych.
wykonywanie napraw, remontéw i modernizacji instalacji centralnego
ogrzewania.
wykonywanie napraw, remontéw i modernizacji instalacji gazowej.
wykonywanie napraw, remontéw i modernizacji w instalacji
wentylacyjnej i klimatyzacyjne;.

5. | Monter systemow — Montowanie Scian Montowanie $cian dziatowych i wykonywanie $cian dziatowych i oktadzin sciennych;

suchej zabudowy

dziatowych i
oktadzin
$ciennych, pionéw
instalacyjnych i
obuddéw
konstrukcji
nosnych budynku,
sufitow
podwieszanych i
oktadzin
sufitowych.
Montowanie
podktadow
podtogowych w

oktadzin Sciennych.
Montowanie zabudowy piondéw
instalacyjnych i obudowy
konstrukcji no$nych budynku.
Montowanie sufitow
podwieszanych i oktadzin
sufitowych.

Wykonywanie podtég w
systemie suchej zabudowy.

wykonywanie wykonczenia powierzchni $cian dziatowych i oktadzin
Sciennych;

wykonywanie sufitéw podwieszanych i oktadzin sufitowych;
wykonywanie zabudéw poddaszy i obudéw dachoéw;

wykonywanie zabuddw szybdéw instalacyjnych i szybéw windowych;
wykonywanie wykonczenia powierzchni pionéw instalacyjnych i
obudoéw konstrukcji nosnych budynku;

wykonywanie suchych podktadéw podtogowych i podtég
podniesionych;

wykonywanie elementdw aranzacji wnetrz z wykorzystaniem suchej
zabudowy;

wykonywanie remontéw, konserwacji i naprawy elementéw suchej
zabudowy;

ocenianie jakosci wykonywanych prac w systemach suchej zabudowy;

20



/\ KRAJOWY . Sfinansowane przez

=" PLAN Rzeczpospolita Unie Europejska

— Polska :

-—_- ODBUDOWY - NextGenerationEU

Lp. Zawod Kwalifikacje Zadania zawodowe Kluczowe umiejetnosci
systemie suchej prowadzenie wspotpracy z klientami wewnetrznymi i zewnetrznymi w
zabudowy. ustugach montazu systemow suchej zabudowy;

organizowanie stanowiska pracy zgodnie z zasadami sktadowania
materiatéw przeznaczonych do montazu, ergonomii, BHP, ppoz. oraz
ochrony srodowiska;

wykonywanie napraw $cian dziatowych i oktadzin $ciennych, pionéw
instalacyjnych i obudowy konstrukcji nosnych budynku, sufitow
podwieszanych i oktadzin sufitowych.

wykonywanie naprawy podktadéw podtogowych w systemie suchej
zabudowy.

6. | Elektryk budowlany Wykonywanie — Wykonywanie i eksploatowanie wykonywanie potgczen elektrycznych instalacji elektrycznych w
instalacji tymczasowych przytaczy i obiektach budowlanych z zastosowaniem réznych technik taczenia i
elektrycznych w instalacji elektrycznych, narzedzi;
obiektach umozliwiajgcych realizacje prac wykonywanie tymczasowego przytacza napowietrznego i kablowego

budowlanych.
Przygotowywanie
do odbioru oraz
wykonywanie
pomiarow
parametrow
instalacji i
urzadzen
elektrycznych w
obiektach
budowlanych

budowlanych (zaplecza
budowy).

Wykonywanie i eksploatowanie
instalacji elektrycznych (w tym
teletechnicznych i
odgromowych) w obiektach
budowlanych zgodnie z
dokumentacja techniczna.

zaplecza budowy;

wykonywanie przytaczy i instalacji elektrycznych tymczasowych,
umozliwiajacych realizacje prac budowlanych;

wykonywanie docelowego przytgcza kablowego lub napowietrznego
budynku;

wykonywanie instalacji elektrycznych w obiektach budowlanych
zgodnie z dokumentacjg techniczng;

wykonywanie instalacji elektrycznych zewnetrznych, teletechnicznych
i odgromowych;

kontrolowanie na biezgco jakosci wykonywanych prac, w tym
kontrolowanie funkcjonalnosci instalacji, usuwanie usterek;
przygotowywanie do odbioru i uruchomienia instalacji elektrycznych;
wykonywanie pomiarow pomontazowych (odbiorczych) instalacji
elektrycznych i skutecznosci zastosowanych ochron
przeciwporazeniowych;

kontrolowanie jakos$ci wykonywanych prac, w tym kontrolowanie
funkcjonalnosci instalacji, usuwanie usterek.

przygotowywanie do uruchomienia i odbioru instalacji elektrycznych;
wykonywanie kontroli stanu technicznego instalacji elektrycznych;
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dokonywanie oceny wynikéw pomiaréw parametréow elektrycznych
instalacji i urzadzen na podstawie wymagan zawartych w
dokumentacji technicznej i normach;
naprawianie elektronarzedzi i maszyn elektrycznych oraz innych
urzadzen elektrycznych uzywanych na budowie;
wykonywanie prac montersko-slusarskich i budowlanych (w tym
naprawczych) w trakcie realizacji prac instalatorskich oraz
eksploatacyjnych.

7. | Technik robot Wykonywanie Wykonywanie Scianek sporzadzanie planu zagospodarowania terenu budowy dotyczgcego

wykonczeniowych Scianek dziatowych kartonowo- robdt wykonczeniowych;

w budownictwie dziatowych gipsowych. przygotowywanie zapotrzebowania na materiaty, narzedzia i sprzet
murowanych i Wykonywanie $cianek do wykonywania robdt zwigzanych z zagospodarowaniem terenu
kartonowo- dziatowych murowanych. budowy oraz pracami wykoriczeniowymi;
gipsowych. Wykonywanie tynkéw suchych. opracowywanie projektow organizacji budowy i prac

Wykonywanie
tynkow i oktadzin
Sciennych.
Wykonywanie
robdt malarskich i
tapeciarskich.
Wykonywanie
robét
posadzkarskich.

Wykonywanie tynkéw zwyktych
i cienkowarstwowych.
Wykonywanie oktadzin
sciennych z ptytek
ceramicznych, desek, ptyt i
paneli.

Wykonywanie powtok
malarskich.

Tapetowanie Scian i sufitow.
Wykonywanie podktadéw i
izolacji pod posadzki oraz
posadzek.

wykonczeniowych;

dobieranie zespotu roboczego do wykonywania robdt zwigzanych z
zagospodarowaniem terenu budowy oraz koordynowanie ich pracy;
organizowanie i wykonywanie prac wykonczeniowych takich jak:
montowanie systemow suchej zabudowy, wykonywanie $cianek
dziatowych, sufitow podwieszanych oraz obudowy konstrukcji
dachowych;

montowanie elementéw oktadzin sciennych i ptyt podtogowych;
odbieranie i rozliczanie robdt posadzkarskich;

przygotowywanie podfoza pod wykonanie powtok malarskich i pod
tapetowanie;

dokonywanie odbioru i rozliczenia robot malarskich i tapeciarskich;
malowanie, tapetowanie Scian i sufitdw w pomieszczeniach;
malowanie elewacji budynkoéw, stolarki budowlanej, instalacji i
urzadzen sanitarnych, slusarki budowlanej, krat, balustrad oraz
ogrodzen;

kontrolowanie przebiegu oraz dokonywanie oceny jakosci realizacji
prac wykonczeniowych;
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sporzgdzanie kosztoryséw prac wykonczeniowych i kalkulacji
finansowej prac wykonczeniowych w okreslonych obiektach
budowlanych;

sporzgdzanie dokumentacji technicznej projektowanych i
wykonanych prac oraz dokumentacji przetargowej;

rozwijanie wtasnych kompetencji zawodowych oraz aktualizowanie
wiedzy z zakresu nowych technologii wykonczeniowych wnetrz.

0

Monter/konserwator
instalacji
wentylacyjnych

i klimatyzacyjnych

Montowanie i
uruchamianie
instalacji
wentylacyjnych i
klimatyzacyjnych.
Eksploatowanie
instalacji
wentylacyjnych i
klimatyzacyjnych.

— Wykonywanie prac
montazowych instalacji
wentylacyjnych i
klimatyzacyjnych.

— Serwisowanie i konserwowanie
instalacji, urzgdzen
wentylacyjnych i
klimatyzacyjnych.

przygotowywanie procesu montazu instalacji i urzadzen
wentylacyjnych i klimatyzacyjnych zgodnie z dokumentacjg
techniczng;

wykonywanie pomocniczych robot budowlanych zwigzanych z
montazem instalacji klimatyzacyjnych i wentylacyjnych;
wykonywanie montazu instalacji i urzgdzen wentylacyjnych i
klimatyzacyjnych;

wykonywanie prac zwigzanych z uruchomieniem i regulacjg systemow
wentylacyjnych i klimatyzacyjnych oraz ich urzadzen;

wykonywanie izolacji termicznych i przeciwwilgociowych instalacji
wentylacyjnych i klimatyzacyjnych oraz ich elementéw;

wykonywanie montazu elementéw wibroizolacyjnych;

wykonywanie oznakowania instalacji wentylacyjnych i
klimatyzacyjnych;

okreslanie wtasciwosci czynnikow chtodniczych i olejéw stosowanych
w klimatyzacji oraz nos$nikéw ciepta stosowanych w instalacjach
klimatyzacyjnych i wentylacyjnych;

wykonywanie czynnosci zwigzane z napetnianiem instalacji
klimatyzacyjnych;

kontrolowanie, obstugiwanie i konserwowanie instalacji i urzadzen
wentylacyjnych i klimatyzacyjnych;

sprawdzanie poprawnosci dziatania urzgdzen metodami: ciSnieniows,
temperaturowg oraz okresla¢ (mierzyc) wielkosé prgdéw pobieranych
przez poszczegolne elementy sktadowe urzadzenia;

wykonywanie préby cisnienia i szczelnosci;

sporzgdzanie protokotdéw z préby cisnienia i szczelnosci;
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planowanie i wykonanie napraw lub demontazu instalacji i urzgdzen
wentylacyjnych i klimatyzacyjnych;

wykonywanie przeglagdéw serwisowych instalacji wentylacyjnych i
klimatyzacyjnych oraz ich elementéw;

wykonywanie prac konserwacyjnych instalacji wentylacyjnych i
klimatyzacyjnych oraz ich elementéw;

usuwanie awarii i naprawianie instalacji, urzadzen wentylacyjnych i
klimatyzacyjnych;

wykonywanie czynnosci zwigzanych z oprdznianiem instalacji
wentylacyjnych i klimatyzacyjnych z czynnikéw chtodniczych i
eksploatacyjnych przed ich demontazem;

demontowanie wyeksploatowanych instalacji i urzgdzen
wentylacyjnych i klimatyzacyjnych oraz ich utylizacja.
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3. Wnioski i rekomendacje

Wyniki badania pozwalajg na wstepne, sondazowe okreslenie zapotrzebowania na zawody,
kwalifikacje i umiejetnosci w dziedzinie prac wykonczeniowych w budownictwie. Z powodu
matej, celowej préby badawczej (n=19), ponizsze rekomendacje bedg musiaty by¢
potwierdzone w kolejnej edycji trzyetapowego badania.

Na podstawie wynikéw badania Etapu 2 rekomenduje sie opracowanie programow ksztatcenia
i szkolenia zawierajgcych nastepujgce kwalifikacje przypisane do zawodoéw:

1. Glazurnik:
a) Wykonywanie i naprawianie oktadzin $ciennych z materiatéw ceramicznych.
2. Hydraulik:

a) Montowanie i wykonywanie remontéw instalacji zimnej i cieptej wody oraz
instalacji kanalizacyjnych;

b) Montowanie i wykonywanie remontéw instalacji grzewczych.

3. Monter zabudowy i robdt wykornczeniowych w budownictwie:

a) Montowanie elementéw suchej zabudowy i wykonywanie pomocniczych prac
wykonczeniowych.

4. Monter instalacji i urzadzen sanitarnych:

a) Montowanie i eksploatacja instalacji wodociggowych oraz instalacji
kanalizacyjnych;

b) Montowanie i eksploatacja instalacji grzewczych;

c¢) Montowanie i eksploatacja instalacji gazowych;

d) Montowanie i eksploatacja instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych.

5. Monter systemow suchej zabudowy:

a) Montowanie $cian dziatowych i oktadzin $ciennych, pionéw instalacyjnych i
obuddéw konstrukcji nos$nych budynku, sufitow podwieszanych i okfadzin
sufitowych;

b) Montowanie podktadéw podtogowych w systemie suchej zabudowy.

6. Elektryk budowlany:

a) Wykonywanie instalacji elektrycznych w obiektach budowlanych;

b) Przygotowywanie do odbioru oraz wykonywanie pomiaréw parametrow
instalacji i urzadzen elektrycznych w obiektach budowlanych.

7. Technik robdét wykonczeniowych w budownictwie:

a) Wykonywanie scianek dziatowych murowanych i kartonowo-gipsowych;

b) Wykonywanie tynkéw i oktadzin sciennych;

c) Wykonywanie robét malarskich i tapeciarskich;

d) Wykonywanie robét posadzkarskich.

8. Monter / konserwator instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych.
a) Montowanie i uruchamianie instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych;

25



/\ EE‘:"{]OWY Rzeczpospolita Sfinan@vgane pr'ziz :.-*i
— Polska o SUPIpele T
-—_- ODBUDOWY NextGenerationEU *

b) Eksploatowanie instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych.

4. Literatura i materiaty Zrodtowe

Obwieszczenie Ministra rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 grudnia 2017 r. w
sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
w sprawie klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania wraz z zatacznikiem. Zrédto:
https://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20180000227/0/D20180227 .pdf

Opisy zawodow: Glazurnik; Hydraulik; Monter zabudowy i robdt wykonczeniowych w
budownictwie; Monter instalacji i urzadzen sanitarnych; Monter systemow suchej
zabudowy; Elektryk budowlany; Technik robét wykornczeniowych w budownictwie;
Monter / konserwator instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych — opracowane w
ramach projektu ,,Rozwijanie, uzupetnienie i aktualizacja informacji o zawodach oraz jej
upowszechnienie za pomocg nowoczesnych narzedzi komunikacji — INFODORADCA+".
Projekt byt wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdéj, Os$ priorytetowa
Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.4
Modernizacja publicznych i niepublicznych stuzb zatrudnienia oraz lepsze dostosowanie
ich do potrzeb rynku pracy. Zrédto: https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-
danych/infodoradca

Stownik kodéw CPV. https://www.portalzp.pl/kody-cpv

Co wchodzi w zakres prac wykonczeniowych? https://budownictwo.pl/artykul/co-
wchodzi-w-zakres-prac-wykonczeniowych-116745

Ustugi budowlane i remontowe. https://www.german-shop.pl/index.php/uslugi-
remontowe

Wortal Publicznych Stuzb Zatrudnienia — opisy zawoddéw do Klasyfikacji zawoddw i
specjalnosci: Glazurnik; Hydraulik; Monter zabudowy i robdt wykonczeniowych w
budownictwie; Monter instalacji i urzadzen sanitarnych; Monter systemow suchej
zabudowy; Elektryk budowlany; Technik robét wykonczeniowych w budownictwie;
Monter / konserwator instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych. Zrédto:
https://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-zawodow-i-
specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow
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ZAtACZNIK: Kwestionariusz ankiety

1
ZI tukasiewicz

Instytut Technologii Eksploatacji

BCU - Prace wykonczeniowe: diagnoza zapotrzebowania na zawody, kwalifikacje

i umiejetnosci

Informacje o respondencie (bez danych osobowych)

1. lestem: ™

pracownikiem w dziedzinie prac wykonczeniowych
wspdtpracownikiem w pokrewne] dziedzinie
bezposrednim przetoZonym pracownika
przetoZonym wyiszego szezebla

nauczycielem przedmiotow zawodowych

[ instruktorem prakiyczne] nauki zawodu

.‘: wyktadowca, edukatorem, trenerem na szkoleniach i kursach
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KRAJOWY
Polska

. Rzeczpospolita
=2 PLAN
-—

[

ODBUDOWY

. Reprezentuje: *

_] Przedsiebiorstwo mikro {1 - 9 zatrudnionych)
] Przedsiebiorstwo make (10 - 49 zatrudnionych]
] Przedsiebiorstwo srednie (50 - 249 zatrudnionych)
] Przedsiebiorstwo duze (250 i wiecej zatrudnionych)
] Branzowa szkotbe | stopnia
] Branzowa szkote || stopnia
] Technikum
] Szkobe policealng

] lednostke ksztatcenia ustawicznege (kursy i szkalenia)

. Posiadam wyksztatcenie: *

zasadnicze branZzowe/zawodowe

irednie branfowe/techniczne/policeaine

crednie ogolnoksztatcgoe

wyzsze | stopnia (lic, inZ.)

wyzsze |l stopnia {(mgr, mgr in.)

wyzsze lll stopnia (dr, dr hab.)

Sfinansowane przez
Unie Europejska
NextGenerationEU
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Sfinansowane przez
Unie Europejska
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Rzeczpospolita
Polska

KRAJOWY

==~ PLAN
=== ODBUDOWY

DIAGNOZA ZAPOTRZEBOWANIA NA ZAWODY | KWALIFIKACJE

Prosimy o przypisanie poziomu zapotrzebowania rynku pracy na zawody i kwalifikacje (od bardzo niskie do bardzo wysokie) w odniesieniu do prac wykoriczeniowych

w budownictwie.

4. Technik urzadzen sanitarnych *

Bardzo niskie Miskie

5. Technik robét wykonczeniowych w budownictwie *

Bardzo niskie Miskie

-

6. Instalator systemow alarmowych

Bardzo niskie Miskie

7. Instalator systeméw telewizji przemystowej *

Zrownowazons

Zrownowaione

Frownowazone

Wysokie

Wysokie

Wysokie

Bardzo wysokie

Bardzo wysokie

Bardzo wysokie

Bardzo wysokie

Bardzo niskie Miskie Zréwnowaione Wysokie
8. Technik sztukatorstwa i kamieniarstwa artystycznego *
Bardzo niskie Miskie Zréwnowaione Wysokie Bardzo wysokie
I ' '
9. Zdun ™
Miskie Zrownowazone Wysokie Bardzo wysokie

Bardzo niskie

10. Murarz-tynkarz *

Bardzo niskie Miskie

Zrownowaione

Wysokie

Bardzo wysokie
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11. Cykliniarz *

Bardzo niskie

12. Glazurnik *

Bardzo niskie

13. Parkieciarz *

Bardzo niskie

14. Posadzkarz *

Bardzo niskie

15. Sztukator *

Bardzo niskie

16. Witrazownik *

Bardzo niskie

17. Hydraulik *

Bardzo niskie

18. Monter instalacji gazowych *

Bardzo niskie

Rzeczpospolita

- Polska

Miskie

Miskie

Miskie

Miskie

Miskie

Miskie

Miskie

Miskie

Zrawnowazone

Zrownowazone

Zrawnowazone

Zréwnowaione

Zrownowazone

Zréwnowazone

Zrownowazone

Zréwnowazone

Sfinansowane przez
Unie Europejska
NextGenerationEU

Wysokie

Wysokie

Wysokie

Wysokie

Wysokie

Wysokie

Wysokie

Wysokie

Bardzo wysokie

Bardzo wysokie

Bardzo wysokie

Bardzo wysokie

Bardzo wysokie

Bardzo wysokie

Bardzo wysckie

Bardzo wysokie
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> gLRAAf\jIOWY Rzeczpospolita
== ODBUDOWY Polska

19. Monter instalacji i urzadzen sanitarnych *

Bardzo niskie Miskie Zréwnowazone

20. Monter / konserwator instalac)i wentylacyjnych i klimatyzacyjnych *

Bardzo niskie Miskie Zréwnowazone

21. Monter systemow suchej zabudowy *

Bardzo niskie Miskie ZrownowaZone

22. Monter zabudowy i robét wykonczeniowych w budownictwie *

Bardzo niskie Miskie Zrdwnowazone

23. Malarz-tapeciarz *

Bardzo niskie Miskie Zréwnowaione

24. Malarz budowlany *

Bardzo niskie Miskie Zréwnowazons

25. Szpachlarz *

Bardzo niskie Miskie Zréwnowazons

26. Elektryk budowlany *

Bardzo niskie Miskie Zréwnowazone

Sfinansowane przez
Unie Europejska
NextGenerationEU

Wysokie

Wysokie

Wysokie

Wysokie

Wysokie

Wysokie

Wysokie

Wysokie

Bardzo wysokie

Bardzo wysokie

Bardzo wysokie

Bardzo wysokie

Bardzo wysokie

Bardzo wysokie

Bardzo wysokie

Bardzo wysokie
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27. Monter-elektronik — instalaga anten *

Bardzo niskie Miskie Zrownowazone Wysokie Bardzo wysokie

28. Monter-elektronik — urzadzenia radiowo-telewizyjne *

Bardzo niskie Miskie Zrownowazone Wysokie Bardzo wysokie

29. Monter zaluzji *

Bardzo niskie Miskie Zrownowazone Wysakie Bardzo wysokie

30. Monter kottow | armatury kothows] *

Bardzo niskie Miskie Zrownowazone Wysakie Bardzo wysokie

31. Monter urzadzen chlodniczych i gastronomicznych *

Bardzo niskie Miskie Zrownowazone Wysakie Bardzo wysokie

32. Monter sprzetu oswietleniowego i lamp elektrycznych *

Bardzo niskie Miskie Zrownowaione Wysokie Bardzo wysokie

33. Monter mebli *

Bardzo niskie Miskie Zrownowazone Wysokie Bardzo wysokie

34. Prosimy o opinie, uwagi i sugestie do powyZszych zawodow/kwalifikagji. Jesli jakichs brakuje lub s3 nietrafione - prosimy napisac tutaj:

Wprowadz odpowiedz
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